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CONCEPT AGENDA  
voor de Algemene ledenvergadering van 21 maart 2026 

16:00-17:30 in de Bistro van de Coöperatie  
Vlampijpstraat 80, 3534AR Utrecht 

HERINNERING: VOORAFGAAND AAN DE ALV IS ER KLUSDAG in de werkplaats. 
Als je niet bij de ALV kan zijn verzoekt het bestuur vriendelijk om een volmacht af te geven 
zodat je stem wel meetelt. Het volmachtformulier wordt met de definitieve agenda 
meegestuurd  

1. Opening (Daan) 

2. Goedkeuring Notulen ALV 14-12-2025 (Mariëlle) 

3. Mededelingen  

3.1.Wijzigingen ledenbestand 

Anne heeft per 1 maart 2026 de coöperatie verlaten  

Nieuwe leden:  

• 1-1-2026: Nynke van Tuijl 

• 1-2-2026: Thom Broersen 

• 1-3-2026 Johanna van der Velden en Giacomo Serra  

• 1-4-2026; Sebastiaan Kooijman 

- Hiermee komen we op 23 leden (N.B.: De Schrijn is wel betalend lid, maar niet actief).  

3.2.Wilma heeft aangegeven dat ze per ALV van september wil stoppen als algemeen 
bestuurslid.Wie heet interesse om haar op te volgen? 

4. Stemming over maximaal aantal leden.  
 
Het bestuur stelt voor om het aantal actieve leden voor nu te maximeren op 25. Dit betekent 
dat we bij 26 leden een wachtlijst gaan hanteren voor belangstellenden. Zodra er een plekje 
vrijkomt wordt eerstvolgende op de wachtlijst benaderd. Waarom? Om te voorkomen dat we 
elkaar in de weg gaan lopen. En om te kunnen ervaren of het werkbaar is met dit maximum, 
hoe de wachtlijst werkt en of we toch meer leden aankunnen. 

5. Stemming over bestuurswisseling 

• Niels legt per 1 april zijn rol als Penningmeester neer 

• Mariëlle heeft zich kandidaat gesteld voor de rol van Penningmeester 

• Hans heeft zich kandidaat gesteld voor de rol van Secretaris 

Tegenkandidaten kunnen zich tot 30 minuten voor aanvang van de vergadering melden bij de 
secretaris 

6. Bespreekpunt: is een rooster van aftreden voor bestuursleden wenselijk en zo ja, welke 
termijnen willen we hanteren? 
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7. Investeringen 

1. We stellen voor om de twee werkbanken die we nog van de Schrijn in bruikleen 
hebben, over te nemen. á 800 Euro per stuk. Bezwaar?  

2. We willen de prioriteitenlijst voor aanschaf van gereedschappen en investeringen 
nieuw leven inblazen, inclusief specificaties, prijs en waar in de werkplaats het kan 
staan. En dan in de ALV van juni beslissen over aanschaf.  

8. Review taken- en projektenlijst 

1. Terugkoppeling afwerking vloer boven (Alex & Jorn) 

2. Toelichting plannen Machinale (Reinier & Yuri) 

3. Wie heeft nog geen taak vs wat staat nog open  

4. Oproep: zou fijn zijn als je je naam zet op al je stukken hout. Dat voorkomt dat we 
snel weer een schoonmaak actie moeten houden. 

9. Keuze slogan (Wilma)  

Inzendingen zijn nog welkom vóór 7 maart Dit is de shortlist tot nu toe: 

• Verbinding in vakmanschap 

• Samen schaven aan vakmanschap 

• Collectieve werkplaats voor creativiteit en vakmanschap 

10.Afsluiting (Daan)


